MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
DIRECTIA PENTRU EVIDENTA PERSOANELOR SI NESECRET

ADMINISTRAREA BAZELOR DE DATE BUCURESTI
: N Exemplar unic

Nr. ex. redactate 1
iy Nr. 3462046
COMISIA DE CONCURS Data: 09.11.2021

ANUNT

In conformitate cu prevederile Legii nr. 53 din 24 ianuarie 2003 *** Republicata - Codul
muncii; Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitarda a personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare; Hotararii Guvernului nr. 286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare; Hotararii Guvernului nr.
355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, cu modificérile si completarile ulterioare;
Ordinului M.A.L. nr. 291/2011 privind Normele metodologice de supraveghere a sandtatii
lucratorilor si Dispozitiei Directorului General al Directiei Generale Management Resurse Umane
nr. 11/1620 din 15.09.2015 privind unele proceduri si formulare utilizate in activitatea de
management resurse umane in unitatile Ministerului Afacerilor Interne si avand in vedere Nota-
Raport nr.3461268 din 28.09.2021, aprobata de catre conducerea Ministerului Afacerilor Interne,

In atentia candidatilor inscrisi la concursul organizat de Directia pentru Evidenta
Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date (D.E.P.A.B.D.) in vederea incadrarii/ocuparii cu
personal recrutat din sursa externa, a 2 (doui) posturi vacante de personal contractual, in
specialitatea Evidenta persoanelor si administrarea bazelor de date, existente la nivelul
Structurilor Judetene de Administrare a Bazelor de Date privind Evidenta Persoanelor din cadrul
Directiei pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date, prin incadrare directa, pe
duratd nedeterminatd, a persoanelor care indeplinesc conditiile legale, dupa cum urmeaza:

1. Referent II-IA — Biroul Judetean de Administrare a Bazelor de Date privind Evidenta
Persoanclor MARAMURES, prevazut la pozitia 160 din Statul de organizare al
structurilor teritoriale de administrare a bazelor de date privind evidenta persoanelor
(subordonate Directiei pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date),
post prevazut cu nivelul studiilor medii;

2. Referent II-IA — Serviciul de Administrare a Bazelor de Date privind Evidenta
Persoanelor BUCURESTI, compartimentul Baza date, prevazut la pozitia 276 din Statul
de organizare al structurilor teritoriale de administrare a bazelor de date privind evidenta
persoanelor (subordonate Directiei pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor
de Date), post prevazut cu nivelul studiilor medii.

Va aducem la cunostinta faptul ca urmatorii candidati, mentionati in TABEL, inscrisi la
concursul precizat mai sus, sunt programati sia sustind evaluarea psihologica In _data de
11.11.2021, ora 08:15, la sediul Centrului de Psihosociologie din municipiul Bucuresti, strada
Maria Ghiculeasa nr. 47, sector 2, conform urmatoarei planificari:

Tn data de 11.11.2021, ora 08:15 se vor prezenta pentru evaluarea psihologici,
candidatii inscrisi in tabelul de mai jos, care au primit urmaétorul cod de identificare:
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(I:\Ir: COD UNIC DE IDENTIFICARE
1. 3461740
2. 3461884
3. 3461887
4. 3461888
S. 3461889
6. 3461891
7. 3461892
8. 3461893
9. 3461899
10. 3461902
11. 3461903
12. 3461906
13. 3461907
14. 3461908

Candidatii se vor prezenta la data si ora stabilita si vor avea asupra lor documentul de
identitate valabil (C.I./pasaport) si 2 pixuri de culoare albastra.

De asemenea, candidatii trebuie sa se prezinte in ziua, data, ora si locul in care au
fost planificati pentru sustinerea testarii psihologice aviand asupra lor documente de
legitimare valabile si nu vor putea solicita o reprogramare.

Mentionam ca, pentru realizarea evaluarii psihologice, nu vor fi acceptate intarzieri
sau reprogramari, candidatii urmand a se prezenta exclusiv conform planificarii in data si
ora stabilita.

Candidatii pentru care a fost emis un aviz psihologic (apt/inapt), aflat in perioada
de valabilitate de 6 luni, ca urmare a evaluarii psihologice pe care au sustinut-o pentru acelasi
scop, respectiv in cadrul altor proceduri de concurs pentru ocuparea unor posturi/functii vacante
de personal contractual similare, cu recrutare din sursa externd, nu pot participa la o noua
evaluare, potrivit prevederilor incidente.

Pentru acestia se va solicita, Centrului de Psihosociologie al Ministerului Afacerilor
Interne, verificarea in baza de date si emiterea unui duplicat al avizului valabil, care va fi
valorificat in procedura de concurs, la validarea candidaturilor.

Rezultatele la testarea psihologica se afiseaza pe pagina de Internet a unitatii,
http://depabd.mai.gov.ro/posturi vacante.ntml, precum si la sediul Directiei pentru Evidenta
Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date din municipiul Bucuresti, Str. Obcina Mare
nr.2, sector 6.

Eventualele contestatii cu privire la avizul psihologic de inaptitudine, se formuleaza
n scris, Tn nume personal, se adreseaza Centrului de Psihosociologie al M.A.I si se depun la
sediul Directiei pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date din municipiul
Bucuresti, Str.Obcina Mare nr.2, Sector 6, in termen de 3 zile lucratoare de la luarea la cunostinta
de catre candidati a rezultatului (avizului psihologic), urmand a fi inaintate, de indata, Centrului
de Psihosociologie al Ministerului Afacerilor Interne in vederea solutionarii acestora, conform
prevederilor legale in vigoare.

ATENTIE!

In conformitate cu prevederile art. 12 alin. (4) din Hotararea Guvernului nr. 1130/2021
pentru modificarea anexelor nr. 2 si 3 la Hotararea Guvernului nr. 1.090/2021 privind
prelungirea stdrii de alerta pe teritoriul Romaniei incepand cu data de 10 octombrie 2021, precum
si stabilirea masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19,
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In incinta sediului Centrului de Psihosociologie al M.A.I. din Municipiul Bucuresti, Str.
Maria Ghiculeasa nr. 47, sector 2, este permis doar accesul persoanelor care:

e fac dovada vaccinarii impotriva virusului SARS-CoV-2 si pentru care au trecut 10 zile de
la finalizarea schemei complete de vaccinare;

Sau

e prezinta rezultatul negativ al unui test RT-PCR pentru indectia cu virusul SARS-CoV-2
nu mai vechi de 72 de ore;

Sau

e prezinta rezultatul negativ certificat al unui test antigen rapid pentru infectia cu virusul
SARS-CoV-2 nu mai vechi de 48 de ore;

Sau

e se afld in perioada cuprinsd intre a 15-a zi si a 180-a zi ulterioara confirmarii
infectarii cu virusul SARS-CoV-2.

Cu ocazia accesului candidatilor in incinta locatiei in care are loc evaluarea psihologica se
va verifica dovada ca persoanele se afla intr-una din situatiile care permit participarea, descrise
mai sus, pe baza unui document scris pe care 1l vor avea asupra lor, in copie (certificat verde
digital Covid 19 printat si/sau dovada testului negativ RT-PCR/antigen).

Candidatilor care nu fac dovada ca se afla intr-una din situatiile de mai sus, nu li se
va permite accesul la evaluarea psihologica si procedura de concurs pentru acestia va
nceta.

Tn acest context, la evaluarea psihologici vor putea participa exclusiv persoanele
care indeplinesc conditiile stabilite.

Totodata, n contextul epidemiologic actual, in vederea prevenirii raspandirii noului tip de
coronavirus SARS-COV?2, pe parcursul desfasurdrii concursului se vor respecta urmatoarele
reguli:

» Mentinerea distantarii sociale.

» Purtarea, in mod obligatoriu, cu acoperirea nasului si gurii, a mastii de protectic
respiratorie. Candidatul se va asigura, de asemenea, cd are o masca de protectic de
rezerva. Purtatul mastii este obligatoriu pe intreaga duratd in care candidatul se afld in
incinta unitatii in care se desfdsoard concursul.

» Nu se permite accesul In incintd cu masti din bumbac sau alte materiale textile. Viziera nu
dispenseaza de purtatul mastii.

Inaintea sustinerii probelor de concurs, candidatul va semna pe proprie rispundere o
declaratie din care sa rezulte ca nu se afla in izolare sau carantin, ca nu prezinta simptomatologie
specificd imbolnavirii cu SARS-COV-2.

Accesul va fi permis dupa realizarea triajului prin masurarea temperaturii corporale cu un
termometru non-contact.

Modificarile care privesc organizarea si desfisurarea concursului, intervenite din
motive obiective (cauzate de contextul epidemiologic sau de alti factori) se vor afisa in timp
util pe pagina de internet: http://depabd.mai.gov.ro/posturi vacante.html.

Pentru nelamuriri va puteti adresa telefonic la nr. de telefon. 021/413.54.42, int. 25115,
25186 sau 25222, in zilele lucratoare, in intervalul orar 10:00 — 14:00.

Candidatii sunt rugati sa verifice permanent site-ul  institutiei
http://depabd.mai.gov.ro/posturi vacante.html.

COMISIA DE CONCURS
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